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"Çalışanların Iş Sağlığı i,c Güı,en]iği Eğitimlerinin UsuI ve Esasları Hakkında
Yönelnelik" 02.04.2026 tarihii ve 3_12l2 sayılı Resnıi Gazete'de yayüııllan]]1ıştır.

Yönetmelik çerçcvesiırdc işr,eren: çırak vc stajyerler clc dahil olnıak iizere tünr

çalışanların fiileır çalışıı,ıaya başlamadan iıırce işe başlama eğitimleri. işe başladıktan soıııa
da tenıel eğitimleri alnrasını sağlanrakla 1,iikiin,ı liidür.

Temel eğitimler az telılikeli sınıfla yer alan işyerleri için |ıç yılda en az bir defa en
az sekiz ders saati, tehlikeli sınıfta yer alan işverleri için iki yılda eıı az [-ıir dela en az on ıki
dcrs saati, çcık tchlikcii sıırıfıa ycr alan işycıleri için y,ı|da en az biı,defa eıı az on altı ders
saati verilecektir.

İşverenin verilen eğitimleri kayıt altıııa alması ve cğitimi başaı,lyla taınanlayalı
çalışanlara Yönetınelik Ek-2'de yeı, alan teı]lel eğitim belgesini diizenIeyerek çalışaıın
özlük dosyasında nrı.ılıafaza ettı,üesı gefekmektc,dif .

Çırak ve stajyerlerin eğitim ve bilgilendinıelerinden uygulanıalı eğıtinı alınan
işyeriniıı işvereni stırumlrıdur. Ancak işverenin kabul etmesi ha|inde çırak ve stiıjyeı,lerin
eğitimini devaın ettirdiği eğitin-ı vc öğretinı kurumuııda tamaı-ı-ıladığı iş sağlığı vc güvenliği
dersleri veya kursları tenıel eğitiıı yeı,ine geçebilecektiı.

Bu Yönetıneliğin vavın-ıı ıarihinden öııcc:

-l5/05120l3 tarihli ve 2ti64tl sayılı Resıııi Gazete'de yayıınlanan Çalışanların İş

Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usrıl ve Esasları Hakkında Yöneııelik kapsanıında
verl[cn tünı eğitim vc bilgilendıırı-ıcler gcçerlı sayılacakır.

-Temel eğiıimler için hazırlaıian eğitiırı belgeleri Yöııetmeliğin l4 üncti nıaddesiııin
biriııci tlkrasında belirtilen düzeııli aralıklar süresince geçerli olacakhr.

-Verilen ancak belgeiendirilnıeyen eğitim ve bilgilendirilnıeler bu Yöneıneliğin
yayIıı]t taıihindeüı itibaren bir iry içcrisiııde tıcIgelendirilınesi gcrckmcktedir.

Bilgilerinizi ve bağlı odalarınız aracılığıyla esnaf ve sanatkarlafa duyurulnrası
hususunda gereğini rica edenz.
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