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: 7420 Sayil Kanun ile Sosyal Guvenlik ile ilgili Diizenlemeler Hk

ODALARA 2022/97 SAYILI GENELGE

ligi:  TESK'in 30/11/2022 tarih 2022/106 sayili genelgesi.

Bilindigi Gzere, 09.11.2022 tarihli, 32008 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7420 sayil
“Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” ile calisanlara ve igverenlere yénelik birtakim dizenlemeler yapilmistir.

Buna gore;

istisnasi getirilmistir.

7420 sayill Kanunun Gegici-1. Maddesinde;"Bu maddenin ylrarlige girdigi tarihten itibaren
isverenler tarafindan calisanlara elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik olmak Gzere
30/6/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil) mevcut Ucretlerine/prime esas kazanglarina ilave olarak
yapilan aylik 1.000 TL'yi asmayan ddemeler, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununa gdre prime esas kazanca dahil edilmez ve bu tutar tzerinden 193
sayill Kanun uyarinca gelir vergisi hesaplanmaz.Bu maddenin uygulanmasina iligskin usul ve esaslari
belirlemeye ilgisine gore Hazine ve Maliye Bakanligl ve Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlid
yetkilidir.” seklinde dlizenleme yapilarak, isverenlerce ¢alisanlarin 1.000 Tirk Lirasina kadar elektrik,
dogalgaz ve 1sinma giderlerinin édenmesi amaciyla saglayacaklari menfaatler gelir vergisi ve
sigorta primine esas kazangtan istisna edilmistir.

Elektrik, dodalgaz ve diger 1sinma giderlerine iligkin gelir vergisi ve sigorta primi istisnasi gecici
bir diizenleme olup, Kanunun yayimi tarihi olan 09.11.2022 ila 30.06.2023 tarihine kadar (bu
tarih dahil) uygulanacaktr.

Elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine iliskin gelir vergisi ve sigorta primi istisnasindan
yararlanabilmek icin bu amacla yapilacak édemelerin g¢aliganlarin mevcut iicretlerine/prime
esas kazanclarina ilave olarak yapilmasi gerekmektedir.

2- COVID-19 Pandemisi siirecinde yersiz ve hatali 6denen Kisa Calisma Odenegi ve
Nakit Ucret Destegi demeleri terkin edilmistir.

7420 sayili Kanunun 14.Maddesi ile 4447 sayili Igsizlik Sigortasi Kanununa eklenen agagidaki
Gegici-32.Madde ile; “Yeni Koronaviriis (Covid-19) sebebiyle isverenlerin yaptiklari zorlayici sebep
gerekeeli kisa alisma bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve 6denmesine iligkin islemler ile
nakdi ticret destegi islemleri hakkinda Bakanlik ve Kurum personeline herhangi bir sorumluluk
yliklenemez. Bu kapsamda Yeni Koronavir(is (Covid-19) sebebiyle édenen kisa calisma ddeneqiile
nakdi {icret destedi ddemelerinde hatali islemlerden kaynaklanan fazla ve yersiz ddemelerden bu
maddenin viir(irliik tarihi itibariyla tahsil edilmemis olanlar terkin edilir. Tahsil edilenler iade veya
mahsup edilemez, Bu alacaklarla ilgili baglatilmus takip ve tahsil islemlerine devam edilmez, yarg|
mercilerine intikal etmis olan dosyalarda Kurum ve Bakanlik aleyhine yargilama giderine
hikmedilmez.
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Kisa ¢alisma uygulanan dénemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)
numarali bendinde yer alan sebepler hari¢ olmak kaydiyla igveren tarafindan isgi ¢ikariimasina
istinaden olugan fazla ve yersiz 6demeler ile ceza sorusturmasina veya kovusturmasina konu olmus
kisa galisma &denedi ile nakdi Gcret destedi 6demeleri bu madde kapsami disindadir. Ceza
sorusturmasi veya kovusturmasi sonucu kovusturmaya yer olmadidina dair karar veya beraat karari
verilenler hakkinda bu madde uyarinca terkin hikimleri uygulanir seklinde yapilan dizenlemeyle;

» Covid-19 gerekgeli kisa calisma 6denegi ile nakdi licret destegi ddemelerinde hatall
islemlerden kaynaklanan fazla ve yersiz ¢demelerden bu maddenin yiiriirliik tarihi olan
09.11.2022 tarihi itibariyla tahsil edilmemis olanlar terkin edilecektir.

» Ancak, kisa calisma uygulanan dénemde 4857 sayili Kanunun 25. Maddesinin 1.Fikrasinin
(I numaral bendinde yer alan sebepler hari¢ olmak kaydiyla isveren tarafindan isci ¢ikariimasina
istinaden (fesih yasaginin ihlal edilmesi sonucu) olusan fazla ve yersiz édemeler ile ceza
sorusturmasina veya kovusturmasina konu olmus kisa galigma édenegi ile nakdi Ucret destedi
ddemeleri terkin kapsamina girmeyecek, ancak ceza sorusturmasi veya kovusturmasi sonucu
kovusturmaya yer olmadigina dair karar veya beraat karari verilmesi durumunda terkin hikimleri
uygulanacaktir.’

« Yersiz ve hatali Kisa Calisma Odeme ve Nakit Ucret Destedi 6demelerinin terkini
ile ilgili diizenleme Kanunun yayimi tarihi olan 09.11.2022 itibanyla yiiriirliige girmistir.

Bilgilerinizi ve esnaf ve sanatkarlarimiza duyurulmasi hususunda geregini rica ederiz.
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